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€ Montag, 07.02.2011

Hartz-1V: Ergebnislose Verhandlung

Neuneinhalb Stunden verhandelten Regierung und Opposition tber die Zukunft

von Hartz IV — ohne Ergebnis. Noch immer wird heftig tiber die Hohe des kiinftigen
Regelsatzes gestritten. ,Wir brauchen eine weitere Unterbrechung”, sagte Bundes-
arbeitsministerin Ursula von der Leyen (CDU) nach der Marathonsitzung.

Die wichtigsten Meldungen der Woche

Mittwoch, 09.02.2011

Mangelndes Entgegenkommen?

Nach sieben Wochen ist nun auch die letzte Verhandlungsrunde zur Hartz-
IV-Reform gescheitert. Laut SPIEGEL ONLINE machten Arbeitsministerin
Ursula von der Leyen (CDU) und Verhandlungsfihrerin Manuela Schwesig
(SPD) jeweils die Gegenseite fiir das Platzen der Gesprache verantwortlich.
Von der Leyen sagte nach der fiinfeinhalbstiindigen Verhandlungsrunde,
SPD und Griine seien mit ,Maximalforderungen” in die Gesprdche gegan-
gen. Die Regierung habe dagegen ,sehr groRziigige” Angebote gemacht,
so die BILD.

€ Dienstag, 08.02.2011
Merkel schaltet sich ein

Seit Monaten ringen Regierung und Opposition um Regelsétze, Bildungspaket und
Mindestlohn. Ein Uberblick von SPIEGEL ONLINE zeigt, wo Last-Minute-Kompromis-
se mdglich sind — und wo eine Blockade droht. Die FAZ schreibt, dass die Kanzlerin
die festgefahrenen Verhandlungen zur Chefsache machen will.

e Donnerstag, 10.02.2011

Hartz-1V wieder ein Fall fiir die Gerichte?

Nach dem Scheitern der Verhandlungen tiber die neuen Hartz-1V-Regelsatze mis-
sen sich maglicherweise die Gerichte wieder mit dem Thema befassen. Zudem ist
damit zu rechnen, dass die Sozialgerichte in Deutschland das Bundesverfassungs-
gericht anrufen werden.

Gastheitrag

ROCK YOUR LIFE!

Briickenschlége zwischen Schiilern, Studierenden und Unternehmen — und alle Seiten profitieren

ROCK YOUR LIFE! fordert die Potenziale Jugend-
licher, an die sonst niemand glaubt. Dabei entwi-
ckeln sich zukiinftige Mitarbeiter, die Unterneh-
men angesichts des Nachwuchskraftemangels
so dringend brauchen.

Stellen Sie sich vor, wir lebten in einer Welt, in der jeder
Mensch seinen Lebens- und Berufsweg entsprechend
seiner individuellen Talente und Potenziale gestaltet.
Die Realitdt in Deutschland sieht anders aus: unbe-
setzte Stellen und Aushildungsplatze, Klagen tiber
mangelnden qualifizierten Nachwuchs und zugleich
rund Drei Millionen Arbeitslose. Laut vieler Arbeitgeber
bewerben sich Hauptschulabsolventen oft wahllos und
halbherzig oder scheitern wegen mangelnder sozialer
Kompetenzen nach wenigen Wochen im Betrieb.

Diese jungen Menschen nehmen ihr Leben scheinbar
nicht engagiert in die Hand, sondern verfallen, verstarkt
durch schulische und elternhdusliche Erfahrungen, in
Mut- und Perspektivlosigkeit. Sieht so eine zukunftsfa-
hige Gesellschaft aus?

ROCK YOUR LIFE! stiftet deutschlandweit 1-zu-1 Coa-
ching-Beziehungen zwischen Hauptschiilern und Stu-
dierenden und schldgt durch ein Netzwerk an Partnerun-
ternehmen Briicken in die Wirtschaft. Dabei geht es um
Talente, Potenziale und den konkreten Berufseinstieg.
Auf dass junge Menschen, die bislang wenig Ermuti-
gung und Zutrauen erfahren, Mut fassen, ihren individu-
ellen Weg zu gehen und ihre Potenziale zu entfalten.
ROCK YOUR LIFE! ist ein Modellprojekt, das innerhalb
eines Jahres 12 Standorte griindete, von Angela Merkel

mit dem startsocial-Bundespreis und von der BMW Stif-
tung Herbert Quandt als Young Global Leaders-Projekt
pramiert wurde.

Wird Ihr Unternehmen das néchste ROCK YOUR LIFE!
Partnerunternehmen, das diese Chance ergreift und
zugleich Chancen ergffnet?

Weitere Informationen unter www.rockyourlife.de

Christina Veldhoen, Griinderin
*] von ROCK YOUR LIFE! und
Geschaftsfiihrerin der ROCK
YOUR LIFE! gGmbH.
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